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AUS DEM PRÄSIDIUM  

 

Regina Fuhrer, die langjährige Präsidentin dieses Vereins ist anlässlich der Hauptversammlung 

vom 17.Mai 2021 wie angekündigt von ihrem Amt zurückgetreten. Die HV wurde aus bekannten 

Gründen virtuell durchgeführt. Die Verabschiedung von Regina fand glücklicherweise auf der schö-

nen Terrasse des Thunerhofs, unter Berücksichtigung der geltenden Hygienemassnahmen, in ei-

nem würdigen Rahmen statt. 

Mein Einstieg in das neue Amt wurde einerseits geprägt von den damals noch präsenten Vorschrif-

ten zur Eindämmung der Pandemie, andererseits aber auch durch die gute Einführung in die Ge-

schäftsbereiche der Wohnhilfe Thun. Dabei hat sich mit dem Geschäftsleiter rasch eine sehr gute 

Zusammenarbeit etabliert. Während des Geschäftsjahres durfte ich einen Grossteil der Mitarbei-

tenden persönlich kennenlernen. Alle Mitarbeitenden haben im letzten Jahr unter erschwerten Be-

dingungen wiederum einen sehr guten Einsatz geleistet. Die Angebote der Wohnhilfe sind immer 

noch gefragt, die verschiedenen Angebote sind geprägt von einer hohen Dienstleistungsqualität. 

Im letzten Jahr mussten die Leistungsverträge mit der Stadt Thun sowie mit dem Kanton erneuert 

werden. Die Verhandlungen mit den Vertragspartnern wurden teilweise intensiv geführt. Schluss-

endlich konnten die Verträge jedoch in einem guten Einvernehmen und mit einem guten Ergebnis 

abgeschlossen werden. In bereits zwei Jahren müssen diese Verträge erneuert werden. Der Kan-

ton plant in den nächsten zwei Jahren die verschiedenen Angebote grundlegend zu überprüfen 

und strebt eine Vereinheitlichung der Leistungen und dessen Finanzierung an. Die Wohnhilfe ist 

also angehalten, die eigenen Angebote selber proaktiv zu überprüfen und allenfalls bereits Anpas-

sungen vorzunehmen. Ich freue mich, diese Aufgabe mit dem Vorstand sowie mit den Mitarbeiten-

den in den nächsten zwei Jahren anzugehen. 

Per Ende 2022 wird die Stadt Thun die Lohnbuchhaltung für die Wohnhilfe nicht mehr weiterfüh-

ren. Die kmuTREUHAND Schweiz GmbH wird diese Aufgabe zusätzlich zum bereits bestehenden 

Mandat übernehmen, so dass mit einer reibungslosen Übergabe per Ende Jahr gerechnet werden 

kann. Ich danke allen Vorstandskolleginnen und -kollegen herzlich für die gute Zusammenarbeit, 

für ihr Engagement und ihr Mittragen. Herzlich danke ich allen Mitarbeitenden und dem Geschäfts-

führer für den tagtäglich engagierten Einsatz. Mein Dank geht auch an die Stadt Thun für die gute 

Zusammenarbeit, an alle Vereinsmitglieder sowie Spender und Spenderinnen für das Interesse 

und die Unterstützung unserer Tätigkeiten. 

 

Andreas Berger 



AUS DER GESCHÄFTSLEITUNG 

 

Auch das Geschäftsjahr 2021 war geprägt von Corona. Dank der umsichtigen Arbeitsweise und 

der pflichtbewussten Umsetzung der geltenden Massnahmen durch die Mitarbeitenden sind wir 

von Ausbrüchen und Erkrankungen verschont geblieben. Auch die im letzten Jahr organisierte Not-

unterbringung mussten wir von Seite Wohnhilfe nicht in Anspruch nehmen.  

Für die Notschlafstelle hat die Pandemie die grösste Auswirkung gehabt. Einerseits musste das 

Platzangebot um einen Drittel reduziert werden, damit die Abstände eingehalten werden konnten. 

Andererseits bestand eine grosse Solidarität unter der Bevölkerung, so dass einige Personen, die 

sonst nur in der Notschlafstelle ein Bett gefunden hätten, irgendwo aufgenommen wurden. Somit 

sank die Anzahl der Besuchenden in der Notschlafstelle. Ich bin mir sicher, dass sich die Nutzung 

der Notschlafstelle langfristig wieder im vorpandemischen Bereich einpendeln wird.  

Die Wohnungsvermittlung war auch während der Pandemiezeit gefragt. Viele Personen haben uns 

für Unterstützung angefragt. Mit rund 100 Personen haben wir im Verlauf der Wohnungsvermitt-

lung zusammengearbeitet. Auffallend sind die Erwartungen etlicher Personen, dass wir für sie eine 

Wohnung organisieren und uns für die Schlüsselübergabe wieder melden… Die Wohnungsvermitt-

lung funktioniert aber nach dem Prinzip Hilfe zur Selbsthilfe. Die Erfahrung zeigt, dass mit enga-

gierten Personen Lösungen gefunden werden können. 

Im Begleiteten Wohnen spüren wir den öffentlichen Spardruck und eine damit verbundene Kosten-

umverteilung von der Sozialhilfe zu den Krankenkassen. Etliche Begleitungen wurden abgelöst 

und an die psychiatrische Spitex übergeben. Meist auf Grund der Kosten, die im Falle der psychi-

atrischen Spitex durch die Krankenkasse übernommen werden. Diese Umverteilung wird sich in 

den kommenden Jahren in den steigenden Krankenkassenprämien abbilden. 

Auch im Teilbetreuten Wohnen konnte die Arbeit während dem Geschäftsjahr unter den vorgege-

benen Massnahmen gut weitergeführt werden. Ebenso blieben das Klientel von einer Ansteckung 

verschont. 

Auf Stufe der Geschäftsleitung war der Wechsel des Präsidiums ein wichtiges Ereignis. Die Zu-

sammenarbeit, die mit Regina Fuhrer hervorragend funktionierte, verläuft mit Andreas Berger 

ebenfalls sehr gut. So konnten der Leistungsvertrag mit der Stadt Thun und der Leistungsvertrag 

mit der GSI für die nächsten 2 Jahre abgeschlossen werden. Diese Frist war vom Kanton vorgege-

ben, da eine Angebots- und Kostenüberprüfung stattfindet, die per 2024 umgesetzt werden soll.  

Ich möchte an dieser Stelle allen Mitarbeitenden der Wohnhilfe für die professionelle und seriöse 

Arbeit während dem zweiten Pandemiejahr danken. Ihr habt ermöglicht, dass unsere Organisation 

die Pandemie unbeschadet überstanden hat. Vielen Dank! 

 

Rolf Egli 

  



EINBLICK IN DIE ZAHLEN   

 

Wohnungsvermittlung (Wover)  

 

 2021 2020 2019 2018 2017 

Anzahl Wohnungen 711 75 74 66 61 

Anzahl MieterInnen 77 78 81 79 71 

Davon Männer 51 60 62 60 47 

Davon Frauen 16 13 19 19 17 

Paare/Familien 5 5 8 5 1 

Kinder 6 8 7 7 10 

 

Im Geschäftsjahr 2021 wurden 2 Mietverhältnisse abgelöst 

 

 

Begleitetes Wohnen (BeWo) 

 

 

 2021 2020 

Gesamt Frau Mann Gesamt Frau Mann 

Klienten/Klientinnen 53 15 38 61 20 41 

Eintritte 15 6 9 18 8 10 

Austritte 16 3 13 22 10 12 

 

 

 

 
1 davon 3 Wohnungen ausserhalb LV gemäss Sonderauftrag Stadt Thun 



EINBLICK IN DIE ZAHLEN 

 

Teilbetreutes Wohnen (TeWo) Villa Schlossberg mit Schadenminderung 

 

 2021 2020 2019 2018 

Total Belegungstage 3’003 3’099 2’832 3’152 

Durchschnittliche Belegung 91% 94.08% 86.21% 95.95% 

 

Auslastung bei Vollbelegung 2019: 9 x 365 Tage = Total 3'285 Tage 

 

 

 

 2021 2020 

Gesamt Frau Mann Gesamt Frau Mann 

Klienten/Klientinnen 11 1 10 15 4 11 

Eintritte 4 0 4 7 2 5 

Austritte 3 0 3 9 3 6 

 

 

 

 

Ja
nu

a
r

F
eb

ru
ar

M
är

z

A
pr

il

M
ai

Ju
ni

Ju
li

A
ug

us
t

S
ep

te
m

be
r

O
kt

o
be

r

N
o
ve

m
be

r

D
e
ze

m
be

r

Mittelwert

Anzahl Übernachtungen 223 224 248 270 279 270 248 248 257 248 240 248 250.25 3003

davon Ausserkantonale 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 30.42

Benützungen Hygieneraum abends 16 15 28 17 9 15 9 24 20 22 21 15 17.58 211

Benützungen Hygieneraum morgens 15 19 24 19 12 18 13 26 27 26 25 21 20.42 245

223 224

248

270
279

270

248 248
257

248
240

248

31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31

16 15
28

17
9

15
9

24 20 22 21
1515 19 24 19

12
18 13

26 27 26 25 21

0

50

100

150

200

250

300

Belegung Villa Schlossberg 2021 Anzahl Übernachtungen

davon Ausserkantonale

Benützungen Hygieneraum abends

Benützungen Hygieneraum morgens

 
 



Notschlafstelle (Nost) mit Schadenminderung 

 

 

 2021 2020 2019 2018 2017 

Total Übernachtungen 1’255 1’640 2’505 2’485 2’345 

Durchschnittliche Belegung 28.7% 37.3% 57.2% 56.7% 53.3% 

Total BenutzerInnen 119 116 269 266 289 

 

Auslastung bei Vollbelegung: 12 x 365 Nächte, Total 4'380 Nächte 
 

Jan. Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Mittelwert Total

Übernachtungen Total 123 108 72 70 94 91 98 113 124 139 126 97 105 1255

ab 18 Uhr 103 95 61 63 72 50 47 61 56 61 69 53 66 791

ab 20 Uhr 17 11 3 3 11 34 28 25 38 52 43 34 25 299

ab 21.30 Uhr 3 2 8 4 11 7 23 27 30 26 14 10 14 165

Samstag 9-10 Uhr 11 13 10 10 11 12 13 13 15 19 13 12 13 152

Sonntag 9-10 Uhr 17 10 6 11 15 9 15 15 14 17 12 10 13 151

Hygieneraum abends 13 8 0 0 6 5 3 1 0 0 0 0 6 36

Hygieneraum morgens 3 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3 6

Nutzung Hygieneraum Total 42

Austritt Samstag/Sonntag Jan. Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Total

Total anwesend Samstag 14 16 10 10 12 12 16 13 15 20 14 15

Austritt nach 9 Uhr 11 13 10 10 11 12 13 13 15 19 13 12 152

Austritt vor 9 Uhr 3 3 0 0 1 0 3 0 0 1 1 3 15

Total anwesend Sonntag 17 11 6 11 18 11 15 16 14 20 13 13

Austritt nach 9 Uhr 17 10 6 11 15 9 15 15 14 17 12 10 151

Austritt vor 9 Uhr 0 1 0 0 3 2 0 1 0 3 1 3 14
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Anzahl Übernachtungen und Eintrittszeit 2021 

Übernachtungen Total ab 18 Uhr ab 20 Uhr ab 21.30 Uhr
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Benützung Hygieneraum 2021

Übernachtungen Total

Hygieneraum abends

Hygieneraum morgens

ab 18 Uhr
63%

ab 20 Uhr
24%

ab 21.30 
Uhr
13%

Eintrittszeit Jan. bis Dez.

Austritt 
nach 9 

Uhr
91%

Austritt vor 
9 Uhr
9%

Austritt Samstag Jan. bis Dez. 

Austritt nach 
9 Uhr

92%

Austritt vor 9 
Uhr

8%

Austritt Sonntag/Feiertag Jan. bis Dez 

Übernachtungen 

Total; 1'255
Nutzung 

Hy gieneraum 

Total; 42

Anteil Personen im Hygieneraum

abends
36

morgens
6

Benützungszeit Hygieneraum

 
 
 

 
 

Jan. Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Mittelwert Total

Übernachtungen Total 123 108 72 70 94 91 98 113 124 139 126 97 105 1255

ab 18 Uhr 103 95 61 63 72 50 47 61 56 61 69 53 66 791

ab 20 Uhr 17 11 3 3 11 34 28 25 38 52 43 34 25 299

ab 21.30 Uhr 3 2 8 4 11 7 23 27 30 26 14 10 14 165

Samstag 9-10 Uhr 11 13 10 10 11 12 13 13 15 19 13 12 13 152

Sonntag 9-10 Uhr 17 10 6 11 15 9 15 15 14 17 12 10 13 151

Hygieneraum abends 13 8 0 0 6 5 3 1 0 0 0 0 6 36

Hygieneraum morgens 3 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3 6

Nutzung Hygieneraum Total 42

Austritt Samstag/Sonntag Jan. Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Total

Total anwesend Samstag 14 16 10 10 12 12 16 13 15 20 14 15

Austritt nach 9 Uhr 11 13 10 10 11 12 13 13 15 19 13 12 152

Austritt vor 9 Uhr 3 3 0 0 1 0 3 0 0 1 1 3 15

Total anwesend Sonntag 17 11 6 11 18 11 15 16 14 20 13 13

Austritt nach 9 Uhr 17 10 6 11 15 9 15 15 14 17 12 10 151

Austritt vor 9 Uhr 0 1 0 0 3 2 0 1 0 3 1 3 14
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Anzahl Übernachtungen und Eintrittszeit 2021 

Übernachtungen Total ab 18 Uhr ab 20 Uhr ab 21.30 Uhr
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Benützung Hygieneraum 2021

Übernachtungen Total

Hygieneraum abends

Hygieneraum morgens

ab 18 Uhr
63%

ab 20 Uhr
24%

ab 21.30 
Uhr
13%

Eintrittszeit Jan. bis Dez.

Austritt 
nach 9 

Uhr
91%

Austritt vor 
9 Uhr
9%

Austritt Samstag Jan. bis Dez. 

Austritt nach 
9 Uhr

92%

Austritt vor 9 
Uhr

8%

Austritt Sonntag/Feiertag Jan. bis Dez 

Übernachtungen 

Total; 1'255
Nutzung 

Hy gieneraum 

Total; 42

Anteil Personen im Hygieneraum

abends
36

morgens
6

Benützungszeit Hygieneraum

Jan. Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Mittelwert Total

Übernachtungen Total 123 108 72 70 94 91 98 113 124 139 126 97 105 1255

ab 18 Uhr 103 95 61 63 72 50 47 61 56 61 69 53 66 791

ab 20 Uhr 17 11 3 3 11 34 28 25 38 52 43 34 25 299

ab 21.30 Uhr 3 2 8 4 11 7 23 27 30 26 14 10 14 165

Samstag 9-10 Uhr 11 13 10 10 11 12 13 13 15 19 13 12 13 152

Sonntag 9-10 Uhr 17 10 6 11 15 9 15 15 14 17 12 10 13 151

Hygieneraum abends 13 8 0 0 6 5 3 1 0 0 0 0 6 36

Hygieneraum morgens 3 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3 6

Nutzung Hygieneraum Total 42

Austritt Samstag/Sonntag Jan. Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Total

Total anwesend Samstag 14 16 10 10 12 12 16 13 15 20 14 15

Austritt nach 9 Uhr 11 13 10 10 11 12 13 13 15 19 13 12 152

Austritt vor 9 Uhr 3 3 0 0 1 0 3 0 0 1 1 3 15

Total anwesend Sonntag 17 11 6 11 18 11 15 16 14 20 13 13

Austritt nach 9 Uhr 17 10 6 11 15 9 15 15 14 17 12 10 151

Austritt vor 9 Uhr 0 1 0 0 3 2 0 1 0 3 1 3 14
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Anzahl Übernachtungen und Eintrittszeit 2021 

Übernachtungen Total ab 18 Uhr ab 20 Uhr ab 21.30 Uhr
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Benützung Hygieneraum 2021

Übernachtungen Total

Hygieneraum abends

Hygieneraum morgens

ab 18 Uhr
63%

ab 20 Uhr
24%

ab 21.30 
Uhr
13%

Eintrittszeit Jan. bis Dez.

Austritt 
nach 9 

Uhr
91%

Austritt vor 
9 Uhr
9%

Austritt Samstag Jan. bis Dez. 

Austritt nach 
9 Uhr

92%

Austritt vor 9 
Uhr

8%

Austritt Sonntag/Feiertag Jan. bis Dez 

Übernachtungen 

Total; 1'255
Nutzung 

Hy gieneraum 

Total; 42

Anteil Personen im Hygieneraum

abends
36

morgens
6

Benützungszeit Hygieneraum

 
 

  



 

JAHRESABSCHLUSS VEREIN WOHNHILFE REGION THUN 

 
 

BILANZ   

Bezeichnung 31.12.2021 31.12.2020 

 

Aktiven  CHF %  CHF % 

Umlaufvermögen 
Flüssige Mittel  1'323'914.92 

 

 1'286'154.06 

 

Forderungen 

Aktive Rechnungsabgrenzungen 
 86'793.65 

 3'889.75 
  69'049.40 

 8'866.16 
 

Total Umlaufvermögen  1'414'598.32   1'364'069.62  

Anlagevermögen 
Software Anschaffung  1'845.10 

 

 16'882.30 

 

Total Anlagevermögen  1'845.10   16'882.3  

Aktiven  1'416'443.42 100.0%  1'380'951.92 100.0% 

Passiven 

Fremdkapital 
Kreditoren  15'383.20 

 

 27'797.75 

 

Andere kurzfristige Verbindlichkeiten  

Passive Rechnungsabgrenzung 
 275'616.21 

 79'283.40 
  297'489.10 

 81'710.50 
 

Kurzfristige Rückstellungen  70'195.45   66'948.65  

Total  440'478.26   473'946.00  

Fonds 
Wohnhilfe Projektfonds  157'274.74 

 

 145'933.20 

 

Wohnhilfe TeWo Betriebsfonds  

Wohnhilfe Klientenfonds 
 38'455.10 

 35'000.00 
  38'455.10 

 35'000.00 
 

Total  230'729.84   219'388.30  

Total Fremdkapital  671'208.10 47.4%  693'334.30 50.2% 

Eigenkapital 
Eigenkapital Wohnhilfe Thun  117'547.60 

 

 117'547.60 

 

Eigenkapital Teilbetreutes Wohnen   627'687.72   570'070.02  

Total Eigenkapital 

 

 745'235.32 52.6%  687'617.62 49.8% 

Passiven  1'416'443.42 100.0%  1'380'951.92 100.0% 

  



ERFOLGSRECHNUNG   

Bezeichnung 01.01. – 31.12.2021 01.01. – 31.12.2020 

Ertrag  CHF % CHF % 

Einnahmen 
Begleitetes Wohnen (BEWO)  184'377.96 

 

 209’293.23 

 

Notschlafstelle (NOST)  
Wohnungsvermittlung (WOVER)  
Teilbetreutes Wohnen (TEWO)  
Verein  
Total 

 413'344.90 

 936'429.78 

 417'684.00 

 18'846.05 

 1'970'682.69 

  445’114.65 

 973’450.53 

 387’759.05 

 19’919.00 

 2’035’536.46 

 

 

Ertrag 
 

 1'970'682.69 

 
100.0% 

 

 2’035’536.46 

 
100.0% 

 
Aufwand 
 
BEWO 
Personalaufwand  141'489.60 

 

 161’464.05 

 

Betriebs- und Sachaufwand allgemein  
Aufwand Bereiche  
Overheadkosten 

 9'417.03 

 4'944.18 

 28'527.15 

  13’677.58 

 6’737.85 

 27’413.75 

 

Total BEWO  184'377.96 9.0%  209’293.23 10.0% 

NOST 
Personalaufwand  348'047.50 

 

 374’156.93 
 

Betriebs- und Sachaufwand allgemein  
Aufwand Bereiche  
Overheadkosten 

 10'901.85 

 6'937.10 

 47'458.45 

  16’699.87 

 9’876.85 

 44’381.00 

 

Total NOST  413'344.90 21.0%  445’114.65 22.0% 

WOVER 
Personalaufwand  124'887.10 

 

 140’201.09 
 

Betriebs- und Sachaufwand allgemein  
Aufwand Bereiche  
Overheadkosten 

 12'371.15 

 769'322.48 

 29'849.05 

  16’135.28 

 790’362.51 

 26’751.65 

 

Total WOVER  936'429.78 48.0%  973’450.53 48.0% 

TEWO 
Personalaufwand  222'794.20 

 

 210’914.18 
 

Betriebs- und Sachaufwand allgemein  
Aufwand Bereiche  
Overheadkosten  
Gewinn TEWO 

 14'452.90 

 102'085.90 

 20'733.30 

 57'617.70 

  12’835.70 

 101’508.50 

 20’575.50 

 41’925.17 

 

Total TEWO  417'684.00 21.0%  387’759.05 19.0% 

 
Verein 
Vereinsaufwand  18'846.05 

 

 19’919.00 

 

Total Verein  18'846.05 1.0%  19’919.00 1.0% 

Aufwand  1'970'682.69 100.0%  2’035’536.46 100.0% 

 
 

  



REVISIONSBERICHT  

 

 

 

 

 

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschränkten Revision  

 

an die Generalversammlung des Vereins   

 

Wohnhilfe Region Thun 

 

 

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgsrechnung) des Vereins Wohn-

hilfe Region Thun für das am 31. Dezember 2021 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft. 

 

Für die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, die 

Jahresrechnung zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zu-

lassung und Unabhängigkeit erfüllen. 

 

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur eingeschränkten Revision. Danach ist 

diese Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-

nung erkannt werden. Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und ana-

lytische Prüfungshandlungen sowie den Umständen angemessene Detailprüfungen der beim ge-

prüften Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe 

und des internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prüfungshandlungen zur Aufde-

ckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstösse nicht Bestandteil dieser Revision. 

 

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müss-
ten, dass die Jahresrechnung (mit einer Bilanzsumme von CHF 1'416'443.42 und einem 
Eigenkapital von CHF 745'235.32) nicht Gesetz und Statuten entspricht.  

 

 

Spiez, 2. Februar 2022  

 

 

 

  



JAHRESABSCHLUSS SCHADENMINDERUNG 

 

 

BILANZ 

 

Bezeichnung 31.12.2021 31.12.2020 

 

AKTIVEN 

 
Umlaufvermögen 

 
CHF 

 
CHF 

Total Forderungen aus Lieferungen + Leistungen 0.00 1'240.000 

Total Aktive Rechnungsabgrenzung 29'540.00 15’762.11 

Total Umlaufvermögen 29'540.00 17’002.11 

Total Immaterielle Werte (Software) 0.00 2’195.80 

Total Anlagevermögen 0.00 2’195.80 

TOTAL AKTIVEN 29'540.00 19’197.91 

   

 

PASSIVEN 

 
Fremdkapital 
Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistung 

  

Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistung 0.00 0.00 

Verbindlichkeit/Rückzahlung GEF 29'240.00 18’897.91 

Total Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistung 

Passive Rechnungsabgrenzung 

29'240.00 18’897.91 

Passive Rechnungsabgrenzung 300.00 300.00 

Total Passive Rechnungsabgrenzung 300.00 300.00 

   

Total Fremdkapital 29'540.00 19'197.91 

TOTAL PASSIVEN 29'540.00 19'197.91 

 

  



ERFOLGSRECHNUNG 01.01. – 31.12. 2021 01.01. – 31.12.2020 

ERTRAG 
Beiträge, Subventionen Schadenminderung 

CHF CHF 

 Betriebsbeitrag GEF SM Nost / SM Tewo 310'000.00 306’000.00 
 Ertrag ausserkantonaler Bewohner 14'600.00 14’640.00 
 Rückzahlung Betriebsbeitrag GEF -14'600.00 -14’640.10 
 Beitrag Software 5'000.00 5'000.00 
Total Beitrag Schadenminderung 315'000.00 310'999.90 
Total Beiträge, Subventionen 315'000.00 310'999.90 

Total ERTRAG 

AUFWAND 
Aufwand SM Nost  
Personalaufwand 

315'000.00 310'999.90 

 Bruttolohn 130'965.25 117'796.16 
 AHV/ALV/IV/EO 11'794.32 9'401.40 
 Unfallversicherung 773.20 733.10 
 Krankentaggeldversicherung 947.95 975.55 
 Pensionskasse 9'750.45 10'167.57 
 Verwaltungskosten Personalamt 1'094.95 1'123.75 
 Überschussbeteiligung KKT Mobiliar 0.00 0.00 
 Weiterbildung, Supervision 0.00 0.00 
 Sonstiger Personalaufwand 89.75 70.65 
Total Personalaufwand 
Betriebs- und Sachaufwand allgemein 

155'415.87 140'268.18 

 Diverse Ausgaben 0.00 0.00 

 Büromaterial, Drucksachen 200.00 200.00 

 Abschreibung Software 1'718.25 2'500.00 

Total Betriebs- und Sachaufwand allgemein 
Overheadkosten 

1'918.25 2'700.00 

 Geschäftsleitung / Admin inkl. Buchhaltung 6'553.50 5'431.85 
 Mitgliederbeiträge 0.00 100.00 

Total Overheadkosten 6'553.50 5'531.85 

Total Aufwand SM Nost 

Aufwand SM Tewo  
Personalaufwand 

163'887.62 148'500.03 

 Bruttolohn 121'893.10 132'356.59 
 AHV/ALV/IV/EO 9'768.10 10'214.06 
 Unfallversicherung 883.90 811.85 
 Krankentaggeldversicherung 1'037.90 1'022.40 
 Pensionskasse 7'929.08 8'906.87 
 Verwaltungskosten Personalamt 1'238.85 1'223.65 
 Überschussbeteiligung KKT Mobiliar 0.00 0.00 
 Weiterbildung, Supervision 0.00 0.00 
 Sonstiger Personalaufwand 89.75 94.20 

Total Personalaufwand 
Betriebs- und Sachaufwand allgemein 

142'840.68 154'629.62 

 Diverse Ausgaben 0.00 0.00 
 Büromaterial, Drucksachen 0.00 100.00 
 Abschreibung Software 1'718.25 2'500.00 

Total Betriebs- und Sachaufwand allgemein 
Overheadkosten 

1'718.25 2’600 
 

 Geschäftsleitung / Admin inkl. Buchhaltung 6'556.45 5'270.25 

 Mitgliederbeiträge 0.00 0.00 

Total Overheadkosten 6'556.45 5'270.25 

Total Aufwand SM Tewo 151'112.38 160'118.12 

Total AUFWAND 315'000.00 310'999.90 

 

  



REVISIONSBERICHT SCHADENMINDERUNG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bericht des Wirtschaftsprüfers an den Vorstand des Vereins  

Wohnhilfe Region Thun  

 

Auftragsgemäss haben wir eine Review der Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgsrechnung) des Be-

reichs Schadensminderung (SM) für das am 31. Dezember 2021 abgeschlossene Geschäftsjahr 

vorgenommen. 

Für die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, 

aufgrund unserer Review einen Bericht über die Jahresrechnung abzugeben. 

Unsere Review erfolgte nach dem Schweizer Prüfungsstandard 910. Danach ist eine Review so zu 

planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt wer-

den, wenn auch nicht mit derselben Sicherheit wie bei einer Prüfung. Eine Review besteht haupt-

sächlich aus der Befragung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie analytischen Prüfungs-

handlungen in Bezug auf die der Jahresrechnung zugrundeliegenden Daten. Wir haben eine Re-

view, nicht aber eine Prüfung, durchgeführt und geben aus diesem Grund kein Prüfungsurteil ab. 

Bei unserer Review sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, 

dass die Jahresrechnung nicht Gesetz und Statuten entspricht.  

 

 

Spiez, 2. Februar 2022  

 

  



MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER 2021 

 

Baumann Peter Notschlafstelle 

Blaser Rosemarie Notschlafstelle 

Cannatella Maria Teilbetreutes Wohnen 

Collardot Heike Teilbetreutes Wohnen 

Egli Rolf Geschäftsleiter 

Flückiger Pascal Teilbetreutes Wohnen 

Ghidoni Denise Notschlafstelle  

Goumaz Silvia Notschlafstelle  

Grundbacher Ursula Notschlafstelle / Geschäftsleitung 

Grüness Erhard Notschlafstelle 

Gugolz Sandra Notschlafstelle 

Inderbitzin Marina Begleitetes Wohnen 

Kunz Berchtold Gisela Notschlafstelle 

Liechti Astrid Wohnungsvermittlung / Sekretariat bis 30.06.2021 

Lüdi Michaela Notschlafstelle bis 30.11.2021 

Mosimann David Begleitetes Wohnen 

Meier-Gäumann Barbara Teilbetreutes Wohnen ab 01.06.2021 

Neuenschwander Silvia Teilbetreutes Wohnen 

Oppliger Monika Teilbetreutes Wohnen bis 30.06.2021 

Rothacher Susanne Notschlafstelle / Teilbetreutes Wohnen 

Schäfer Stefan Teilbetreutes Wohnen  

Silvano Gaby  Notschlafstelle 

Stierli Andrea Wohnungsvermittlung / Sekretariat ab 01.06.2021 
 

Wir danken allen Mitarbeitenden für den grossen Einsatz zu Gunsten des Klientels der Wohnhilfe.  

 
  



HERZLICHEN DANK 

 
Die Führung der Wohnhilfe-Angebote ist nur durch die Unterstützung von unterschiedlichen Perso-
nen und Organisationen möglich. Deshalb danken wir ganz herzlich den/der 
 

- Stadt Thun  

- Mitgliedgemeinden: Heimberg, Oberhofen, Sigriswil, Spiez, Steffisburg, Thierachern, 

 Uetendorf, Uebeschi, Burgergemeinde Thun 

- Gesundheits- und Fürsorgedirektion des Kantons Bern 

- Mitgliedern Verein Wohnhilfe Thun 

- Liegenschaftsverwaltungen 

- Hauseigentümern 

- Fachorganisationen 

- Schweizer Tafel 

 
 
 
 

SPENDERINNEN UND SPENDER 

Unser herzlicher Dank geht in alphabetischer Reihenfolge an alle, die uns im Berichtsjahr grosszü-
gig unterstützt haben: 
 

Aeberhard Rosmarie Steffisburg 

AEK Bank 1826 Thun 

Blaser Rosmarie Schwanden 

Eugenia Winkler Steffisburg 

Frauenverein Strättligen 

Gemeinnütziger Frauenverein Uetendorf 

Kirchgemeinde Gsteig Interlaken 

Kirchgemeinde Steffisburg 

Kirchgemeinde Thierachern 

Lanz Edith Steffisburg 

Oberstufe Progymatte Thun 

Reformierte Kirchgemeinde Konolfingen 

Reformierte Kirche Thun 

Restaurant Dampfschiff Thun 

Römisch-katholische Kirchgemeinde Thun 

Schär Olivier und Prisca Unterlangenegg 

Thuner Amtsanzeiger Thun 

Widmer Wilhelm C. & Wilhelm U. Thun 

WISTAG Treuhand AG Thun 

 

Auch gilt unser Dank allen Personen/Organisationen, welche uns Naturalspenden überbracht ha-
ben. 
  



VORSTANDMITGLIEDER DES VEREINS WOHNHILFE REGION THUN 

 

Fuhrer Regina 
Präsidentin bis Mai 2021, Biobäuerin, Grossrätin, Gemeinderätin in Burgistein  
 
 
Berger Andreas 
Präsident ab Juni 2021, Behördenmitglied KESB, Gemeinderat in Thierachern  
 
 
Caspar Corinne  
Vizepräsidentin, Abteilung Soziales der Stadt Thun 
 
 
Aschwanden Rita 
Geschäftsleiterin ASBO Thun 
 
 
Christener Rea 
Sozialarbeiterin 
 
 
Durand Marcel 
Wirtschaftsprüfer, WISTAG Treuhand AG Thun 
 
 
Renno Jessica 
Sozialarbeiterin, Bewährungs- und Vollzugsdienste Kt BE, Amt Für Justizvollzug (AJV) 
 
 
Saxer Herby 
Verwaltungsratspräsident Saxer Immobilien & Verwaltungen Thun 
 
 
Schenk Uwe 
Sozialarbeiter, Psychiatrische Dienste Thun 
 
 
Schwarz Philippe 
Rechtsanwalt bei Frey Hueber und Partner Thun 
 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Geschäftsstelle / Wohnungsvermittlung 
Allmendstrasse 8, 3600 Thun 
Tel. 033 22 68 22 
info@wohnhilfethun.ch 
Bürozeiten: Montag bis Donnerstag 8 Uhr bis 11 Uhr 
 
 
Begleitetes Wohnen 
Burgstrasse 5, 3600 Thun 
Tel. 033 222 68 22 
 
 
Teilbetreutes Wohnen  
Burgstrasse 5, 3600 Thun 
Tel. 033 221 13 06 
 
 
Notschlafstelle 
Allmendstrasse 8, 3600 Thun 
Tel. 033 222 70 27 
 
 
 
www.wohnhilfethun.ch 

mailto:info@wohnhilfethun.ch

